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ANTECEDENTES

En cumplimiento con el principio de Compromiso con la Calidad Estadistica determinado en el Cédigo de Buenas Prdcticas Estadisticas que establece que las entidades del Sistema Estadistico Nacional garantizardn la calidad en los procesos y los resultados de la produccién de estadisticas
oficiales, es por ello que se busca implementar indicadores de calidad que permitan promover y fomentar la mejora continua en las fases y procesos establecidos en el Modelo de Produccidn Estadistica y dentro de la implementaciéon del Marco de Aseguramiento de Calidad.

El objetivo de la implementacion de los indicadores, es monitorear y medir la calidad del proceso de produccidén estadistica a la par de su ejecucidn (ex ante) y de esta forma emitir alertas que permitan tomar medidas correctivas.

Los indicadores de calidad se enmarcan bajo seis dimensiones de calidad :

- Oportunidad y Puntualidad - Procedimientos estadisticos adecuados
- Precision y Confiabilidad - Coherencia y Comparabilidad
- Accesibilidad y Claridad - Relevancia
INFORMACION GENERAL
Nombre de la Operacién Estadistica: Registro Estadistico de Empleo en la Seguridad Social - REESS
Direccion encargada de la operacién estadistica: Direccién de Estadisticas Econdmicas - DECON
Responsable de la operacion estadistica: Libertad Trujillo
Periodo de referencia: Julio - Agosto - Septiembre - Octubre 2024

*Nivel 1: puestos de empleo

Unidad de analisis: *Nivel 2: personas afiliadas

Fecha de difusién de resultados: 26/9/2024 ; 29/10/2024 ; 27/11/2024 ; 27/12/2024
Responsable del monitoreo: Johanna Clavijo

GENERALIDADES

Para la operacion estadistica "Registro Estadistico de Empleo en la Seguridad Social - REESS", se establecieron 9 indicadores de calidad mensuales, 2 indicadores trimestrales y 1 indicador semestral, se encuentran distribuidos de la siguiente manera:

; ; NUmero de indicadores por fuente
Dimensiones de calidad Numero de Fases del MPE Numero de indicadores

Planta Central

Coherenciay : 1 1
comparabilidad
Procedimientos 1 1 1
estadisticos adecuados
Oportunidad y
Total 7 12 12
INDICE DE CALIDAD
Indice de Calidad (mensual) 20% %% oou
98% 97% 98% 70%
20% 80%
10% 90%
8% 0% .A 100%
95,3%
Julio Agosto Septiembre Octubre

Una vez reportados los 12 indicadores de calidad establecidos para la operacion estadistica REESS, el indice de Calidad reportado en el Ultimo periodo 2024 fue del 95,3%. Este resultado es producto de un aumento en el porcentaje de diferencias entre los registros
generados por GEERA y DEAN en los cuatfro meses que comprenden este periodo.
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r~ Andilisis por fase del MPE y Dimensiones
En este periodo analizado, se pudo identificar cinco alertas en la fase de procesamiento.
Asimismo, se evidencia cuatro alertas en la dimensidn de precision y confiabilidad y una
en la dimensidn de oportunidad y puntualidad.
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RESULTADOS GENERALES

A continuacioén se describen de manera individual los resultados de los Indicadores de calidad monitoreados en el periodo de referencia comprendido de julio hasta octubre 2024.

Fase Dimension de calidad No. Indicadores Indicadores reportados semestralmente Umbral Observacion - Justificacién

., Oportunidad y Puntualidad en la entrega de Ila L. ,
. . . 0 :
Recoleccion Puntualidad ] informacion del REEM (Ter. semestre) ® Optimo: 0 Dias
Fase Dimension de calidad No. Indicadores Indicadores reportados trimestralmente Umbral Observacion - Justificacion
C Registros administrativos utilizados en la
., Precision y ., .. . L. .
Recoleccion 2  operacion estadistica (Julio , Agosto v @ 4 Optimo: 4 Registros

confiabilidad Septiembre)

Registros administrativos utilizados en la
3 operacion estadistica (Octubre, @ 4 Optimo: 4 Registros
Noviembre y Diciembre)

Precision y

Recoleccion confiabilidad

Indicadores reportados mensualmente

Fase Dimension de calidad No. Indicadores Umbral Observacion - Justificacion
Julio Agosto Septiembre Octubre

Puntualidad en la enftrega de
4 linformacién de: Base temdtica de @ 0 @ 0 @ o @ 0 Optimo: 0 Dias
afiliados y cedulados. Fuente: IESS

Oportunidad y

Recoleccion Puntualidad

Procedimientos NUmero de veces que DIRAD remite la
Recoleccion  estadisticos 5 linformacién de: Base temdtica de @ 1 @ 1 @ 1 ) 1 Optimo: 1
adecuados afiliados y cedulados. Fuente: IESS




Por Decreto Presidencial, se declaré feriado nacional el 31/10/2024 y por

Procesamiento Op?rTUPéd%d Y 6 Eumushd(;}qr en .Io disponibiidad de la O 0 O 0] O 5 O 0 Op’rlmgf O Dias lo tanto no se pudo cumplir con las actividades planificadas. En brevedad
Puntualida dse de datos micro. Medio: | de lo posible se solventd el 5/11/2024.
Precision y Porcentaje de inconsistencia de las Optimo<= 1%
. . . o oo . - (o)
Procesamiento confiabilidad 7.1 | principales variables utiizadas. Variable @ 0% @ 0% @ 0% @ 0% Medio: 1%
plazas
Precision y Porcentaje de inconsistencia de las Optimo<= 3%
Procesamiento confiabilidad 7.2 prm‘ClpoIes variables utilizadas. @ 1.79% @ 183% @ 187% @ 191% Medio: 3.5%
Variable empleo
Precision y Porcentaje de inconsistencia de las Optimo<= 1%
. o . o .o - (o)
Procesamiento confiabilidad 7.3 prln‘C|poIes variables utilizadas. @ 0% @ 0% @ 0% @ 0% Medio: 1%
Variable sueldo
Precision y Porcentaje de inconsistencia de las Optimo<= 1%
N . . . .o - (o)
Procesamiento confiabiidad 7.4 prm_apcles variables utilizadas. @ 0% @ 0% @ 0% @ 0% Medio: 1%
Variable edad
Precision y Porcentaje de inconsistencia de las Optimo<= 1%
Procesamiento confiabilidad 7.5 prln'C|poIeslvor|obIes utilizadas. @ 0% @ 0% @ 0% @ 0% Medio: 1%
Variable género
Precision y Porcentaje de inconsistencia de las Optimo<= 1%
Procesamiento confiabiidad 7.6 prm_apcle;. variables utilizadas. @ 0% @ 0% @ 0% @ 0% Medio: 1%
Variable tipo_empleador
Por naturaleza de la operacién estadistica mensualmente se recibe
Precision Porcentaje de diferencias entre los - N B N Sotimo<= 0.001 6% informacion de un mes adicional, es decir, que en cada periodo se
Procesamiento G b'I'?:I/ g 8 registros generados por GEERA y DEAN () 0,0024% () 0,0026% () 0,0019% () 0,0018% i/\ dio: 0 6037 ° incrementa un mes de procesamiento y por ende aumentan las
confiabiiaa para el total de registros ealo- L, ° diferencias en la comparacién entre los registros generados por DEAN y
REESS.
Optimo julio = 187
L Coherenciay . Optimo agosto = 188
Andlisis comparabiidad 9  Periodos comparables @ 187 @ 188 @ 189 @ 190 Optimo sepfiembre = 189
Optimo octubre = 190
e Oportunidad y Puntuadlidad en la difusion (calendario A ]
Difusién Puntualidad 10 estadistico) @ 0 @ 0 @ o @ o0 Optimo: 0 Dias
s Oportunidad y Productos difundidos en la pdagina web Optimo: 11
Difusion Puntualidad " institucional @ @ @ n @ n Medio: 10
L Oportunidad y . e o
Difusién 12 Oportunidad en la difusién Q 2 Q 2 @ 2 Q@ 2 Optimo: 2meses

Puntualidad

Nota: A partir de enero 2024 el REESS adapta una periodicidad de difusion mensual con un bimestre de rezago gracias a la oportunidad de informacion proporcionada al Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC), por parte del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social (IESS), el Servicio de Rentas Internas (SRI) y la Direccion General de Registro Civil Identificacion y Cedulacion (DIGERCIC).

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Hallazgos

» En el mes de noviembre con referencia a septiembre de 2024, se identificd retraso en el cumplimiento de la disponibilidad de la base de datos micro, ya que por Decreto Presidencial, se declard feriado nacional el 31/10/2024 y por lo tanto no se pudo cumplir con las
actividades de acuerdo a la planificaciéon. En brevedad de lo posible se solventd el 5/11/2024.

» En este periodo se identificd, que por naturaleza de la operacién estadistica mensualmente se recibe informacién de un mes adicional, es decir, que en cada periodo se incrementa un mes de procesamiento y por ende aumentan las diferencias en la comparacion
entre los registros generados por DEAN y REESS. Este comportamiento se reflejard en los meses subsiguientes y se tomard en cuenta en el gjuste de los umbrales para el proximo ano de reporte de indicadores de calidad.

Recomendaciones
En funcion a los hallazgos evidenciados de los procesos implementados en la operacion estadisticas, se pueden emitir las siguientes recomendaciones:
» Seguir frabajando en las estrategias planteadas para mejorar los niveles de cobertura y levantamiento de la informacién correspondiente de la operaciéon estadistica.

» Mantener una comunicacion constante entre las gestiones involucradas en el envio de informacion y bases de datos importantes para el procesamiento de la informacién, con el fin de no generar novedades en el proceso de produccién estadistica.
» Continuar con el reporte de motivos de alerta y acciones emprendidas, con la finalidad de tener una ruta viable para solventar los inconvenientes que se hayan generado durante los procesos de la operacion estadistica.

FIRMAS DE APROBACION

Elaborado por: Johanna Clavijo Revisado por: Marcelo Lastra Aprobado por: Ivonne Benitez
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Directora de Normativas, Estandarizacion y Calidad Estadistica

Jefe de Aseguramiento de la Calidad Estadistica DINCE

Responsable de seguimiento de Aseguramiento de la Calidad Estadistica

Edgar Herndndez Libertad Trujillo Diana Barco
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Responsable de indicadores de calidad Responsable de la operacion estadistica Directora de Estadisticas Econdmicas - DECON (Encargada)
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